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Eticky kodex Skanska

« Udava, ako sa mame spravat,
ked spolupracujeme medzi sebou,
so zakaznikmi, so subdodavatelmi.

 Je bod, ktorého sa drzime, ked ¢elime
etickej dileme.

» Poskytuje informacie o ludoch,
na ktorych sa treba obratit
v pripade otazok a problémov.
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Pre koho platia zasady .. -

Code of Conduct

Etického kodexu

* Pre
(Eticky kédex pre subdodavatelov).
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Politika odplaty

V Skanska netolerujeme ziadnu
formu odplaty a pomsty proti tym,
ktori oznamili podozrenia na
porusenie Etickeho kodexu.
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Viete o poruseni EK?
Nenechavajte si to pre seba...

Pocet podnetov
v roku 2023:

15
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NajcastejSie oblasti Porusenia:
podnetov:

4
obtazovanie/diskriminacia

spravodlivé pracovné
podmienky

diverzita a inkluzia
majetok spoloCnosti

stret zaujmov
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Kontaktujte

Ktoréhokolvek Clena etického vyboru
eticky.vybor@skanska.sk

Ak si myslite, Zze by sa vasSou staznostou malo zaoberat Svédske
ustredie, mézete vyuzit nasu Hotline (telefonicky alebo e-mailom).

(::R - Telefén: 800 050 833 pristupovy kéd 109708
CR - https://skanska.speakup.report/skanska

SR - Telefon: 0800 113 418, pristupovy kéd 109708
SR - https://skanska.speakup.report/skanska
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https://skanska.speakup.report/skanska
https://skanska.speakup.report/skanska

Svedomie
mam cisteé,

ostatné sa umyje [ahko.

Cestne Hrdo

Chranim materidl, Kazdy defi chcem
pracovné ndstroje urobit kus poriadnej
apomocky — roboty —

chréanim seba. som profesiondl.
Férovo Ohladuplne
Respektujem Dbdm na svoju

a uzndvam kolegov bezpeénost

a spolupracovnikov i bezpeénost

— spolupraca tvori svojich kolegov.
dielo.
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